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Stellenausschreibung 

 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Niedersachsen e.V.  (LKJ) sucht eine*n 

Geschäftsführer*in    

- zum 1.2.2024     

- mit 39,8 Wochenstunden   

- Vergütung in Anlehnung an TV-L 13 

 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Niedersachsen e. V. (LKJ) ist der Dachverband von 31 
Fachverbänden und Institutionen aus Niedersachsen, die landesweit im Arbeitsfeld der Kulturellen 
Bildung aktiv sind. Die weiteren Arbeitsbereiche der LKJ umfassen: 
 

 die Freiwilligendienste Kultur und Bildung 

 die Kontaktstelle Kultur macht Schule 

 das Förderprogramm Aufholen nach Corona – Startklar in die Zukunft  

 die Berufsorientierung durch Kulturelle Bildung  

 die Verwaltung 
 
Ihre Aufgabenfelder: 

 Verantwortung für die strategische Verbandsentwicklung in enger Abstimmung mit dem 

Vorstand 

 Leitung der Geschäftsstelle mit einem partizipativen Führungsstil für die aktuell 30 

Mitarbeiter*innen 

 kaufmännische und personelle Gesamtverantwortung 

 Koordinierung und Steuerung dachverbandlicher Prozesse auf der Grundlage des Netzwerkes 

der LKJ Mitgliedsverbände 

 Kontinuierliche Vertretung der Interessen der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung und 

ihrer Strukturen gegenüber Politik und Verwaltung 

 Mitarbeit in Fachgremien auf Landes- und auf Bundesebene 

 Beratung und Unterstützung der Mitgliedsverbände 

 

Sie erwartet: 

 

 Die Möglichkeit, den Arbeitsbereich in Abstimmung mit dem Team zu gestalten und zu 

entwickeln 

 Ein Eintauchen in das Netzwerk der Kulturellen Jugendbildung in Niedersachsen 

 Ein langjährig erprobtes, strukturiertes Arbeitsumfeld, mit Neugierde und Offenheit für neue 

Arbeitsmethoden 

 Ein kreatives und dynamisches Team im Prozess der Organisationsentwicklung der LKJ 

Geschäftsstelle 

http://www.lkjnds.de/
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 Die Berücksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphäre 

Das bringen Sie mit: 

 ein einschlägiger Hochschulabschluss 

 fundiertes Wissen über das Feld der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung und ihrer 
Strukturen 

 publizistische und redaktionelle Kenntnisse 

 Leitungserfahrungen mit Personalverantwortung 

 Identifikation mit den Werten und Zielen der LKJ Niedersachsen und der Kulturellen Bildung 

 Sensibilität für die Themen Gender, Diversity und Inklusion 
 

Der Arbeitsort ist Hannover und im Homeoffice. Aus konzeptionellen Gründen möchten wir Personen 

mit und ohne Migrationshintergrund, die sich als Schwarz oder Person of Color positionieren, 

besonders zu einer Bewerbung einladen.  

 

Bei Fragen wenden Sie sich gern telefonisch an den 1. Vorsitzenden der LKJ,  

Herrn Burkhard Sievers   05931 883878-20 

Ihr Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14. April 2023 an die 

Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Nds. e.V. 
Leisewitzstr. 37B 
30175 Hannover  
 
Wir bitten um vollständige Bewerbungsunterlagen, gerne auch online im PDF-Format an 

i.lienemann@lkjnds.de. Mappen können aus Kostengründen nicht zurückgeschickt werden. Die Unterlagen 

werden nach Bewerbungsschluss vernichtet.   
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